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Podróżuj do głębi swych zawodowych marzeń
Napisane 31 października 2012

Drogi Czytelniku, właśnie zabieram Cię w podróż do bardzo ciekawej krainy. Wsiadaj więc czym prędzej, ale nie zapinaj pasów… Czuj się

swobodnie…

Zapytasz:

- Dokąd jedziemy?
– Do miejsca, którego dawno już nie odwiedzałeś – odpowiem – zapomnianego i bardzo zakurzonego, ale jakże ważnego w Twoim życiu.

- Skoro jest takie ważne, to dlaczego o nim zapomniałem?
– No cóż, na to pytanie sam musisz znaleźć odpowiedź. Tymczasem chodź, a zaprowadzę Cię do niego… Czytaj dalej →

Artykuł znajduje się w kategorii Podróże motywacyjne | Skomentuj

Benefity pracownicze korzyścią dla pracodawcy i pracownika
Napisane 23 października 2012

Wynagradzanie pracowników w wielu firmach to już nie tylko wynagrodzenie pieniężne, ale i różnego rodzaju dodatki – świadczenia
pozapłacowe, nazywane benefitami pracowniczymi. Jakiego rodzaju są to świadczenia i w jakim celu się je stosuje? Tego dowiesz się

z niniejszego artykułu.  Czytaj dalej →

Artykuł znajduje się w kategorii Motywacja do pracy | Skomentuj

Relacja z konferencji „Wizerunek Pielęgniarki XXI wieku”
Napisane 13 października 2012

Jaka jest pielęgniarka XXI wieku? Co ją cechuje? Jaki jest jej wizerunek w oczach innych? Jak przedstawiają ją media? Jaki wpływ wywiera

na wizerunek placówki medycznej? Jakie są jej potrzeby? Do czego dąży? Czego inni od niej oczekują? Jak wygląda jej praca za granicą?

Odpowiedzi na te pytania szukaliśmy podczas konferencji „Wizerunek Pielęgniarki XXI wieku” zorganizowanej przez Zakład Pielęgniarstwa

Klinicznego Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego i nowe wydawnictwo „Sztuka Pielęgnowania” pod kierownictwem Katarzyny Trzpiel.

Konferencja odbyła się 12 października w Warszawie. Czytaj dalej →

Artykuł znajduje się w kategorii Relacje z konferencji | 2 Komentarzy
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Bo „najbardziej palącą potrzebą ludzkiej natury jest pragnienie bycia
ważnym”…
Napisane 15 września 2012

Bycie kimś ważnym… Co to oznacza? Niektórym z Was może się to kojarzyć z byciem jakimś profesorem, aktorem, piosenkarzem, prezydentem,

premierem, z osobą powszechnie znaną, popularną. Innym osoba ważna może kojarzyć się z kimś na wysokim stanowisku w firmie: dyrektorem,

kierownikiem, managerem. Ale przecież nie każdy chce być kimś takim. Nie każdy chce zarządzać, nie każdy chce być też osobą sławną. O co zatem

chodzi w cytacie prof. Johna Dewey’a, który nie dość, że twierdził, iż pragniemy być kimś ważnym, to w dodatku, według niego, jest to naszą

najbardziej palącą potrzebą??!!! Co zatem znaczy bycie ważnym? Czytaj dalej →

Artykuł znajduje się w kategorii Największa potrzeba | 4 Komentarzy
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Aby tak nam się chciało, jak nam się nie chce, czyli o motywacji słów
kilka
Napisane 26 czerwca 2012

„Nie chce mi się”, „nie mam siły”, „nie warto się angażować”, „zrobię to później”, „i znowu do roboty”, „byle do końca”… Czy te twierdzenia nie są Ci

skądś znajome?

Motywacja – siła napędowa, impuls do działania, przyczyna naszego „chcenia”. Sprawia, że to co robimy, robimy z pasją. Dzięki niej skrupulatnie

dążymy do celu i nie poddajemy się pomimo porażek. To dzięki niej podejmujemy wyzwania i osiągamy sukcesy. To ona dodaje nam sił i energii.

To ona wzmaga nasz rozwój, pobudza kreatywność i zwiększa efektywność. Bez niej jest po prostu szaro i nudno. Bez niej nie da się zrealizować

naszych celów. Dlaczego jednak tak często nam jej brakuje? Dlaczego tak często nam się po prostu „nie chce”? Czytaj dalej →

Artykuł znajduje się w kategorii Motywacja do pracy | 6 Komentarzy
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bizNurse
O biznesie w pielęgniarstwie i nowoczesnym zarządzaniu

Jeśli ograniczasz swoje wybory tylko do tego, co wydaje się możliwe
lub rozsądne, odgradzasz się od tego, czego naprawdę pragniesz, a tym

samym idziesz na gorzki kompromis.
ROBERT FRITZ

Strona główna Słowo wstępu Kontakt

Zrzut strony:   http://biznurse.pl/   <--kliknij na adresie
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Beata Dorota Johanna Miroslawa

bizNurse na Facebooku

Liczba osób, które lubią bizNurse: 96.

Lubię to!

Wty czka społecznościowa Facebooka

Z O B A C Z  R Ó W N I E Ż

D O Ł Ą C Z  D O  A U T O R Ó W

Jeżeli interesujesz się podobną tematyką i masz ochotę podzielić się swoimi spostrzeżeniami z szerszym gronem odbiorców, zapraszam Cię do współtworzenia

tego bloga. Nie w iesz jak się ze mną skontaktować? Wypełnij formularz kontaktowy.
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Monika Kuliga o Relacja z konferencji „Wizerunek Pielęgniarki XXI wieku”
Iwona o Relacja z konferencji „Wizerunek Pielęgniarki XXI wieku”
Monika Kuliga o Bo „najbardziej palącą potrzebą ludzkiej natury jest pragnienie bycia ważnym”…
Artur Hirth o Bo „najbardziej palącą potrzebą ludzkiej natury jest pragnienie bycia ważnym”…
Monika Kuliga o Zamknij oczy – zacznij marzyć. Każda wielka zmiana zaczyna się w wyobraźni…

O  A U T O R C E

mgr Monika Kuliga

Absolwentka Uniwersytetu Jagiellońskiego w Krakowie i PWSZ w Krośnie kierunku Pielęgniarstwo oraz studiów podyplomowych z

zakresu psychologii w  biznesie w Krakowskiej Szkole Biznesu Uniwersytetu Ekonomicznego. Pasjonatka zarządzania opartego na

psychologii oraz rozwojowego podejścia do pielęgniarstwa. Aktualnie zatrudniona jako pielęgniarka anestezjologiczna w Szpitalu Św.

Rafała w Krakowie.
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